Handicap et travail

On dit qu’on les apprécie mais sommes-
nous préts a les cotoyer 2

10 ans aprés la promulgation de la Loi
Handicap en France, pourquoi les personnes
handicapées peinent-elles toujours & trouver
du travail 2

La Loi Handicap 2005 constitue une action
positive pour contrer les difficultés récurrentes
des personnes en situation de handicap en
matiére d’emploi. Cependant, 10 ans aprés
cette loi, le bilan peut paraitre décevant.
Cette conférence se propose de présenter
quelques recherches issues de la psychologie
sociale expérimentale, permettant de mettre
en lumiére les processus susceptibles d’ex-
pliquer la persistance des comportements
discriminatoires.

Avec Odile Rohmer, professeur en psycho-
logie sociale, laboratoire de psychologie
des cognitions, Université de Strasbourg.

En partenariat avec la Maison des Sciences de Homme
et I'Université Grenoble Alpes.
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EN SAVOIR PLUS...

Bernard Lucas
Le travailleur handicapé aux portes de linclusion
PUG, 2015

Nathalie Nader-Grosbois
Psychologie du handicap
De Boeck, 2015

Alain Blanc
Sociologie du handicap
Armand Colin, 2012

Linsertion professionnelle des travailleurs
handicapés

Sous la direction d'Alain Blanc

PUG, 2009

La vie psychique des personnes handicapées
Sous la direction de Simone Korff-Sausse
Eres, 2009

Anne Kerloch
Handicap : silence, on discrimine
Le cherchemidi, 2005

Revue Handirect : le media des situations
handicapantes
Dossier emploi mars-avril 2016

DVD Mon aveni, jy travaille
film de Michel Szempruch
(Repérages, 35 mn), 2016



